
 

 

SITUAZIONE AGGIORNATA DEL PERSONALE DELL’ISTITUTO DEGLI INNOCENTI A 

SEGUITO DELL’APPROVAZIONE DELL’AGGIORNAMENTO DEL PIANO TRIENNALE 

DI FABBISOGNO DI PERSONALE 2019-2021 (DELIBERA 43/2020) E DEL PIANO 

TRIENNALE DI FABBISOGNO DI PERSONALE 2020-2022 (DELIBERA 53/2020) 

Categoria Posti previsti   Posti coperti 

 

Posti da 

coprire  

Direttore 

Generale 

1  Direttore generale 1 TD  

Dirigenti 2  Direttori di area 2 TI  

D3 1   Funzionario amm.tivo 1TI  

D1 53 1 Direttore Scientifico 

Museo 

 1 TI 

8 Ricercatore 8 TI  

22 Istruttore direttivo 

ricercatore 

7 TI 15 TI 

1 Bibliotecario 1 TI  

1 Architetto 1 TI  

5 Documentalista 1 TI 4 TI 

11 Istruttore direttivo 

amm.vo 

8 TI 3 TI 

2 Project manager 2 TI  

1 Capo Ufficio Stampa 1 TD  

1 Curatore museale  1 TI 

C1 29 2  Geometra 1 TI 1 TI 

9 Educatore 9 TI  

16 Istruttore amm.vo 10 TI 6 TI 

2 Informatico 2 TI  

B3 12 11 Collaboratore 

amministrativo 

11 TI  

1 Collaboratore 

professionale 

 1 TI 

B1 12 12 Esecutore 12 TI  

totale 110   76 TI - 2 TD 32TI 

 

TI = tempo indeterminato TD = tempo determinato 




