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Disposizione del Dirigenziale n. 2o del 05 [0g (260250

Oggetto: Assegnazione obiettivi di miglioramento della produttivita del
personale afferente all’Area Infanzia e adolescenza — anno 2020.

Il Direttore dell’Area Infanzia e adolescenza

Vista la legge regionale della Toscana n. 43 del 3 agosto 2004 Riordino e trasformazione
delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) Norme sulle aziende pubbliche
di servizi alla persona. Disposizioni particolari per la IPAB Istituto degli Innocenti di
Firenze;

Visto lo Statuto dell’Ente approvato con Decreto del Presidente della Giunta Regionale
Toscana n. 152 del 18 ottobre 2016;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto approvato con decreto del Presidente
della Giunta regionale della Toscana n. 263 del 28/12/2006 e, in particolare, gli articoli 9 e
13 dello stesso;

Richiamate:

¢ la deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell'Ente n. 63 del 6 novembre 2018,
esecutiva, avente ad oggetto “Revisione dell'assetto organizzativo dell'Istituto degli
Innocenti approvato con delibera n. 39 del 29/09/20177;

e la direttiva del Direttore Generale n. 1 del 29 gennaio 2018 avente ad oggetto “Direttiva
in ordine alla delega di funzioni dirigenziali e alla responsabilita di procedimenti
amministrativi”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 9/6/2017 con la quale ¢ stato
adottato il Programma di mandato per gli anni 2017-2021, al fine di “individuare, a partire
dagli obiettivi gia raggiunti dalla precedente amministrazione che si intendono
consolidare, nuove linee di programma per il prossimo quinquennio con il dichiarato
scopo di qualificare ulteriormente ed aumentare i servizi ad oggi offerti, nell'ottica di dare
risposte sempre piu concrete alle esigenze della comunita locale, in sinergia con Regione
Toscana, Citta Metropolitana e Comune di Firenze, interlocutori diretti del Consiglio di
Amministrazione”;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 15 del 18/03/2020 Approvazione del
Piano attuativo annuale 2020 con la quale sono stati:

- declinati nell'anno gli obiettivi indicati nel Programma di mandato;

- individuati e specificati, oltre agli obiettivi di team/aziendali, quelli individuali del
Direttore Generale e dei Direttori delle diverse Aree aziendali;

Richiamata la delibera n. 15 del 4 giugno 2013 “Definizione del sistema di valutazione delle
performance ed incentivazione dell'Asp Istituto degli Innocenti” con la quale il Consiglio di
amministrazione ha fissato i criteri e le modalita per la valutazione delle prestazioni e i
risultati dell’attivitd lavorativa, nonché gli accordi decentrati integrativi intervenuti nel
tempo, in relazione al raggiungimento degli obiettivi strategici dell'Ente e alla valutazione
delle competenze organizzative;

Rilevata la necessita di procedere all'attribuzione ai dipendenti assegnati ai Servizi afferenti
all’Area Infanzia e adolescenza degli obiettivi individuali e di quelli di team/aziendali per
'anno 2020, quali riferimento per la valutazione della performance;



Per le motivazioni espresse in narrativa:
1

Visti:

Dato atto che il Regolamento di Organizzazione e il sistema di valutazione in uso
nell'Istituto, per quanto riguarda l'attribuzione degli obiettivi, stabiliscono che, per i
Responsabili di Servizio, gli obiettivi sono assegnati dai Dirigenti (considerando anche le
proposte degli stessi Responsabili di Servizio) e, per gli altri dipendenti, sono assegnati dal
Dirigente di riferimento sulla base delle proposte dei Responsabili di Servizio;

Acquisite le proposte formulate dai Responsabili di Servizio sia in relazione ai propri
obiettivi che a quelli del personale afferente a ciascun Servizio;

Ritenuto, nell'ambito degli obiettivi di team/aziendali individuati dal richiamato Piano
attuativo annuale, di individuare ed assegnare ai dipendenti afferenti all’Area Infanzia e
adolescenza quelli indicati e meglio definiti negli allegati A e B;

il D. Lgs. n. 165/01 es.m.i.;

il vigente CCNL del Comparto Regioni Autonomie locali;

il Regolamento di contabilitdA approvato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 7/2007;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 76 del 11 dicembre 2019 recante:
“Piano triennale dei fabbisogni di personale 2018-2020 dell’Istituto degli Innocenti —
Aggiornamento e riadozione con riferimento al triennio 2019-20217;

la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 85 del 27/12/2019 con cui sono stati
approvati il bilancio economico di previsione 2020 e il bilancio preventivo economico
pluriennale 2020-2022 e i budget di Area per I'anno 2020;

DISPONE

di prendere atto della delibera del Consiglio di Amministrazione n. 15 del
18/03/2020 avente ad oggetto “ Approvazione del Piano attuativo annuale 2020”;

di attribuire ai dipendenti assegnati ai Servizi afferenti all’Area Infanzia e
adolescenza gli obiettivi di team/aziendali e gli obiettivi individuali individuati per il
miglioramento della produttivita per l'anno 2020 e riportati, rispettivamente,
nell'allegato A e nell'allegato B, parti integranti e sostanziali del presente atto;

di trasmettere il presente atto ai Responsabili di Servizio interessati, ai Direttori di
Area, agli assegnatari degli obiettivi ed alla Presidente del Consiglio di
Amministrazione.

di dare atto che il presente provvedimento & oggetto di pubblicazione ai sensi del
D.lgs. 33/2013 a cura del Servizio segreteria generale, sistemi IT e Museo degli
Innocenti;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.
Documento firmato da:

FORTUNATI ALDO
03.04.2020 11:11:23 UTC

Il Direttore dell’Area
Infanzia e adolescenza
Aldo Fortunati




Spazio riservato ai controlli di cui al “Regolamento per l'esercizio dei controlli sulle
disposizioni dirigenziali dell'Istituto degli Innocenti”, approvato con delibera del Consiglio
di amministrazione n. 38 del 18/09/2017.

Disposizione dirigenziale n._20% _del 02 / 04 / 2020

Effettuati positivamente i controlli ai sensi dell'art gli artt. 2, 5, e 7 del “Regolamento per
L'esercizio dei controlli sulle disposizioni dirigenziali dell'Istituto degli Innocenti”.
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE n. 20% DEL 0> /04 /2020

Adottata ai sensi del vigente Regolamento di Organizzazione adottato dal Consiglio di Amministrazione
dell'lstituto degli Innocenti con la delibera n. 36/2006, come modificata ed integrata dalla delibera
n. 42/2006 ed approvato con Decreto del Presidente della Giunta della Regione Toscana n. 263/2006

Area Infanzia e Adolescenza
Direzione di Area

Oggetto: Assegnazione obiettivi di miglioramento della produttivita del
personale afferente all’Area Infanzia e adolescenza — anno 2020.
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ALLEGATO “A”
AREA INFANZIA E ADOLESCENZA

Obiettivi di team per 'anno 2020

(ex delibera del Consiglio di Amministrazione n. 15 del 18/03/2020 Approvazione del Piano attuativo annuale 2020)

e  “Definizione di un modello organizzativo che accompagni la realizzazione degli obiettivi di
mandato” — nell’ambito dell’obiettivo di team/aziendale, il personale dell’Area Infanzia e
Adolescenza collaborera per quanto di competenza all’aggiornamento degli strumenti di
prevenzione della corruzione, di e tutela della privacy e sviluppo/valorizzazione risorse
umane;

e “Definizione di un piano di gestione del patrimonio e pareggio di bilancio.” — nell’ambito
dell’obiettivo di team/aziendale, il personale dell’Area Infanzia e adolescenza e adolescenza
collaborera per quanto di competenza a:

o alla razionalizzazione degli spazi disponibili all'interno della sede

o alla individuazione e realizzazione di misure volte al raggiungimento del pareggio di
bilancio e alle misure di contenimento delle spese e approvazione
dell’aggiornamento del piano di razionalizzazione triennale (entro il 31/03/2020)

o alle relazioni strategiche, rapporto con i committenti e progetti innovativi;

e “Consolidamento e riqualificazione dei Servizi Educativi e di Accoglienza dell'lstituto” -
nell’ambito dell’obiettivo di team/aziendale, il personale dell’Area infanzia e adolescenza e
in particolar modo il personale del Servizio Educazione e Accoglienza sara impegnato nelle
attivita propedeutiche al consolidamento e sviluppo dell'offerta educativa nonché alla
qualificazione e rafforzamento dell'offerta di Servizi di Accoglienza

e “Consolidamento delle collaborazioni in essere con altre istituzioni culturali, sviluppo
dell'offerta espositiva e individuazione nuovo gestore del Museo degli Innocenti” —
nell’ambito dell’obiettivo di team/aziendale, il personale dell’Area Infanzia e Adolescenza
per quanto di competenza collaborera alla realizzazione delle attivita propedeutiche al
raggiungimento di tale obiettivo.

e “Consolidamento del ruolo dell’Istituto come soggetto di riferimento per azioni di supporto
delle politiche che hanno come protagonisti i bambini e le loro famiglie in ambito
regionale, nazionale e internazionale” - nell’ambito dell’obiettivo di team/aziendale, il
personale dell’Area Infanzia e Adolescenza collaborera:

o allarevisione/adeguamento programmazione attivita del Centro Nazionale
o alla realizzazione di progetti di sperimentazione di servizi innovativi
o allo sviluppo progetti di ricerca e innovazione a livello nazionale e internazionale

o “Readlizzazione del Piano della comunicazione” - nell’ambito dell’'obiettivo di
team/aziendale, il personale dell’Area Infanzia e Adolescenza collaborera per quanto di
competenza alla realizzazione delle attivita propedeutiche al raggiungimento di tale

obiettivo. Documento firmato da:
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DIREZIONE DI AREA/Segreteria organizzativa

AREA INFANZIA E ADOLESCENZA
Obiettivi individuali per ’'anno 2020

ALLEGATO “B”

Innocenti"

Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso |Indicatore
(100)
Bortolotto Maria Istruttore direttivo Collaborazione con I’Area Giuridico 50 Presentazione al Consiglio di amministrazione entro
Amministrativa alle attivita prodromiche alla il31/12/2020
presentazione al CdA della elaborazione di uno
specifico studio di fattibilita per I'utilizzo degli
spazi adiacenti al Cortile delle Donne
Collaborazione all’elaborazione dell'"Indice 50 Elaborazione “Indice Innocenti" entro il 30/07/2020
Innocenti"
Pucci Arianna Istruttore direttivo Collaborazione con I’Area Giuridico 50 Presentazione al Consiglio di amministrazione entro
Amministrativa alle attivita prodromiche alla il31/12/2020
presentazione al CdA della elaborazione di uno
specifico studio di fattibilita per I'utilizzo degli
spazi adiacenti al Cortile delle Donne
Collaborazione all’elaborazione dell'"Indice 50 Elaborazione “Indice Innocenti" entro il 30/07/2020
Innocenti"
Senesi Paola Istruttore direttivo Collaborazione con I’Area Giuridico 50 Presentazione al Consiglio di amministrazione entro
Amministrativa alle attivita prodromiche alla il31/12/2020
presentazione al CdA della elaborazione di uno
specifico studio di fattibilita per I'utilizzo degli
spazi adiacenti al Cortile delle Donne
Collaborazione all’elaborazione dell"Indice 50 Elaborazione “Indice Innocenti" entro il

30/07/2020




DIREZIONE DI AREA/Supporto amministrativo

amministrazione di almeno 3 proposte di nuove
convenzioni

Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso |Indicatore
(100)
Griggio Stefano Istruttore direttivo Collaborazione con I’Area Giuridico 50 Presentazione al Consiglio di amministrazione
amministrativo Amministrativa alle attivita prodromiche alla almeno n.3 proposte di nuove convenzioni entro il
presentazione al CdA della elaborazione di uno 31/12/2020
specifico studio di fattibilita per I'utilizzo degli
spazi adiacenti al Cortile delle Donne
Collaborazione alla presentazione al Consiglio di 50 Presentazione al Consiglio di amministrazione
amministrazione di almeno 3 proposte di nuove almeno n.3 proposte di nuove convenzioni entro il
convenzioni 31/12/2020
lannucci Raffaella |Collaboratore amministrativo Collaborazione con I’Area Giuridico 50 Presentazione al Consiglio di amministrazione entro il
Amministrativa alle attivita prodromiche alla 31/12/2020
presentazione al CdA della elaborazione di uno
specifico studio di fattibilita per I'utilizzo degli
spazi adiacenti al Cortile delle Donne
Collaborazione alla presentazione al Consiglio di 50 Presentazione al Consiglio di amministrazione

almeno n.3 proposte di nuove convenzioni entro il
31/12/2020




SERVIZIO EDUCAZIONE E ACCOGLIENZA/Direzione e supporto

accoglienza Casa Rondini 2

Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso |Indicatore
(100)
Gabbiani Cristina Istruttore direttivo Adozione di un Regolamento aggiornato dei 50 Presentazione Regolamento al CdA per
amministrativo servizi educativi approvazione entro il 31/12/2020
, . Coordinamento della verifica e aggiornamento 10 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
P.O. Responsabile Servizio e i . . . S
. . .. | dell’assetto organizzativo degli spazi dei
Coordinatore pedagogico servizi .. o, .
. Servizi educativi e d’accoglienza
educativi
Sviluppo delle attivita del nuovo servizio per 10 Definizione programma di attivita per bambini,
bambini e famiglie Crescere insieme. famiglie e operatori nell’ambito del progetto
“Crescere insieme” entro il 30/04/2020
Stabilizzazione nuovo servizio Incontri protetti 10 Completamento 100% attivita previste dal Piano di
0-6, svolto per il Comune di Firenze attivita per il 2020 in relazione ad Accordo con il
Comune di Firenze per incontri protetti
Elaborazione schema di sommario di linee guida su
Incontri protetti entro il 31/12/2020
Stabilizzazione della nuova comunita di 10 Awvio servizio residenziale di accoglienza presso
accoglienza Casa Rondini 2 Casa Rondini 2 entro il 30/07/2020
Elaborazione dell"'Indice Innocenti" 10 Elaborazione “Indice Innocenti" entro il 30/07/2020
Pistacchi Paolina Istruttore direttivo Stabilizzazione nuovo servizio Incontri protetti 50 Completamento 100% attivita previste dal Piano di
amministrativo 0-6, svolto per il Comune di Firenze attivita per il 2020 in relazione ad Accordo con il
Comune di Firenze per incontri protetti
Elaborazione schema di sommario di linee guida su
Incontri protetti entro il 31/12/2020
Supporto al coordinamento della verifica e 25 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi d’accoglienza
Stabilizzazione della nuova comunita di 25 Awvio servizio residenziale di accoglienza presso

Casa Rondini 2 entro il 30/07/2020




Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso |Indicatore
(100)

Maturi Sara Educatore Collaborazione alla adozione di un 50 Presentazione Regolamento al CdA per
Regolamento aggiornato dei servizi educativi approvazione entro il 31/12/2020
Supporto al coordinamento della verifica e 25 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi e d’accoglienza
Stabilizzazione nuovo servizio Incontri protetti 25 Elaborazione schema di sommario di linee guida su
0-6, svolto per il Comune di Firenze Incontri protetti entro il 31/12/2020

Picerno Gabriella Educatore Collaborazione alla adozione di un 50 Presentazione Regolamento al CdA per
Regolamento aggiornato dei servizi educativi approvazione entro il 31/12/2020
Supporto al coordinamento della verifica e 25 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi e d’accoglienza
Collaborazione allo sviluppo delle attivita del 25 Definizione programma di attivita per bambini,
nuovo servizio per bambini e famiglie Crescere famiglie e operatori nell’ambito del progetto
insieme. “Crescere insieme” entro il 30/04/2020

Rea Vincenzo Istruttore amministrativo Collaborazione allo sviluppo delle attivita del 50 Definizione programma di attivita per bambini,
nuovo servizio per bambini e famiglie Crescere famiglie e operatori nell’ambito del progetto
insieme. “Crescere insieme” entro il 30/04/2020
Supporto al coordinamento della verifica e 50 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi e d’accoglienza




SERVIZIO EDUCAZIONE E ACCOGLIENZA/Personale dei servizi per I'infanzia

aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi

Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso |Indicatore
(100)

Allegranzi Paolo Educatore Collaborazione all’adozione di un 30 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
Regolamento aggiornato dei servizi educativi
Supporto al coordinamento della verifica e 70 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi

Benedettini Chiara Educatore Collaborazione all’adozione di un 30 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
Regolamento aggiornato dei servizi educativi
Supporto al coordinamento della verifica e 70 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi

Campus Maria Letizia Educatore Collaborazione all’adozione di un 30 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
Regolamento aggiornato dei servizi educativi
Supporto al coordinamento della verifica e 70 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi

Gallo Rosanna Educatore Collaborazione all’adozione di un 30 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
Regolamento aggiornato dei servizi educativi
Supporto al coordinamento della verifica e 70 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi

Mazzoni Fabiana Educatore Collaborazione all’adozione di un 30 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
Regolamento aggiornato dei servizi educativi
Supporto al coordinamento della verifica e 70 Piena realizzazione entro il 31/12/2020




Dipendente

Servizio/funzione

Obiettivi individuali

Peso
(100)

Indicatore

Tartari Silvia

Educatore

Collaborazione all’adozione di un
Regolamento aggiornato dei servizi educativi

Piena realizzazione entro il 31/12/2020

Supporto al coordinamento della verifica e
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi e d’accoglienza

Piena realizzazione entro il 31/12/2020

Ursillo Stefania

Educatore

Collaborazione all’adozione di un
Regolamento aggiornato dei servizi educativi

Piena realizzazione entro il 31/12/2020

Supporto al coordinamento della verifica e
aggiornamento dell’assetto organizzativo degli
spazi dei Servizi educativi

Piena realizzazione entro il 31/12/2020

Politi Vanna

Esecutore

Collaborazione alla verifica e aggiornamento
dell’assetto organizzativo degli spazi dei
Servizi educativi

100

Piena realizzazione entro il 31/12/2020

Usceri Valentina

Esecutore

Collaborazione alla verifica e aggiornamento
dell’assetto organizzativo degli spazi dei
Servizi educativi

100

Piena realizzazione entro il 31/12/2020

Franchi Rossella

Esecutore

Collaborazione alla verifica e aggiornamento
dell’assetto organizzativo degli spazi dei
Servizi educativi

50

Piena realizzazione entro il 31/12/2020




SERVIZIO EDUCAZIONE E ACCOGLIENZA/Personale delle strutture di accoglienza

dell’assetto organizzativo degli spazi dei Servizi
di accoglienza

Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso |Indicatore
(100)

Di Leonforte Maria Esecutore Collaborazione alla verifica e aggiornamento 100 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
dell’assetto organizzativo degli spazi dei Servizi
di accoglienza

De Spirito Pierina Esecutore Collaborazione alla verifica e aggiornamento 100 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
dell’assetto organizzativo degli spazi dei Servizi
di accoglienza

Pellegrino Rosa Esecutore Collaborazione alla verifica e aggiornamento 100 Piena realizzazione entro il 31/12/2020
dell’assetto organizzativo degli spazi dei Servizi
di accoglienza

Franchi Rossella Esecutore Collaborazione alla verifica e aggiornamento 50 Piena realizzazione entro il 31/12/2020




SERVIZIO DOCUMENTAZIONE, BIBLIOTECA E ARCHIVIO STORICO

collaborazione in essere con Unicef Innocenti
Research Office per il funzionamento della
Biblioteca Innocenti Library e per l'utilizzo degli
spazi dell’Istituto degli Innocenti, in
collaborazione con I'Area Giuridico
Amministrativa

Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso Indicatore
(100)
Schena Antonella Istruttore direttivo Elaborazione dell""Indice Innocenti" 40 Elaborazione “Indice Innocenti" entro il 30/07/2020
amministrativo
P.0. Responsabile Servizio Sviluppo della banca dati L. 285/97 30 Attivazione nuova banca dati L. 285/97 entro il
31/12/2020
Realizzazione della versione in inglese del sito 10 Definizione struttura della versione inglese di
www.minori.it www.minori.it entro il 31/12/2020
Aggiornamento dell'accordo di collaborazione in 10 Sottoscrizione nuovo Accordo con Innocenti Research
essere con Unicef Innocenti Research Office per Office entro il 30/11/2020
il funzionamento della Biblioteca Innocenti
Library e per I'utilizzo degli spazi dell’Istituto
degli Innocenti, in collaborazione con I'Area
Giuridico Amministrativa
Realizzazione ricerca su fonti Archivio Storico in 10 Definizione e avvio progetto di ricerca in
collaborazione Accademia della Crusca collaborazione con I'Accademia della Crusca entro
30/09/2020

Maccelli Annamaria Istruttore direttivo bibliotecaria | Collaborazione allo sviluppo della banca dati L. 50 Attivazione nuova banca dati L. 285/97 entro il
285/97 31/12/2020
Collaborazione all’aggiornamento dell'accordo di 50 Sottoscrizione nuovo Accordo con Innocenti Research
collaborazione in essere con Unicef Innocenti Office entro il 30/11/2020
Research Office per il funzionamento della
Biblioteca Innocenti Library e per I'utilizzo degli
spazi dell’Istituto degli Innocenti, in
collaborazione con I’Area Giuridico
Amministrativa

Merlino Cinzia Istruttore amministrativo Collaborazione all’aggiornamento dell'accordo di 100 Sottoscrizione nuovo Accordo con Innocenti Research

Office entro il 30/11/2020




SERVIZIO FORMAZIONE

Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso |Indicatore
(100)
Parente Maurizio Istruttore Project manager Elaborazione dell""Indice Innocenti" 25 Elaborazione “Indice Innocenti" entro il 30/07/2020
P.O.R bile Servizi . . .. .. . . . .. ..
esponsasiie servizio Sperimentazione progetto mediazione familiare 25 Realizzazione 100% attivita di mediazione familiare e
"Bambini al centro" di monitoraggio previste dal progetto sperimentale
”Bambini al Centro”
Sperimentazione progetto per la definizione di 25 Awvio del progetto per la definizione di modelli
modelli d'intervento rivolti ai bambini ospiti in d'intervento rivolti ai bambini ospiti in comunita
comunita residenziali del territorio toscano con residenziali del territorio toscano con madri
madri tossicodipendenti nell’ambito del Centro tossicodipendenti entro il 15/10/2020
Regionale
Realizzazione del nuovo sito del Centro 25 Definizione struttura del nuovo sito
Regionale www.minoritoscana.it entro il 31/12/2020
Ferrucci Valentina Istruttore direttivo Sviluppo dell’Area FAD del Servizio Formazione 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
Ferruzzi Sara Istruttore direttivo Sviluppo dell’Area FAD del Servizio Formazione 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
Notaro Silvia Istruttore direttivo Sviluppo dell’Area FAD del Servizio Formazione 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
Candeago Irene Istruttore direttivo Sviluppo dell’Area FAD del Servizio Formazione 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
Manzini Anna Istruttore amministrativo Sviluppo dell’Area FAD del Servizio Formazione 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
Macaluso Cristina Esecutore Sviluppo dell’Area FAD del Servizio Formazione 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
Russo Nirvana Collaboratore amministrativo Sviluppo dell’Area FAD del Servizio Formazione 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020




Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso Indicatore
(100)
Ricciardi Lucia Istruttore amministrativo Collaborazione all’avvio del progetto di ricerca 100 Definizione e avvio progetto di ricerca in
con I’Accademia della Crusca collaborazione con I'Accademia della Crusca entro
30/09/2020
Ricci Cinzia Esecutore Collaborazione all’aggiornamento dell'accordo di 100 Sottoscrizione nuovo Accordo con Innocenti Research
collaborazione in essere con Unicef Innocenti Office entro il 30/11/2020
Research Office per il funzionamento della
Biblioteca Innocenti Library e per l'utilizzo degli
spazi dell’Istituto degli Innocenti, in
collaborazione con I’Area Giuridico
Amministrativa
Mancini Monica Istruttore direttivo Collaborazione realizzazione della versione in 100 Definizione struttura della versione inglese di

inglese del sito www.minori.it

www.minori.it entro il 31/12/2020




SERVIZIO RICERCA E MONITORAGGIO

Dipendente Servizio/funzione Obiettivi individuali Peso |Indicatore
(100)
Bianchi Donata Istruttore direttivo Elaborazione dell""Indice Innocenti" 40 Elaborazione “Indice Innocenti" entro il 30/07/2020
amministrativo
) o Coordinamento delle attivita prodromiche alla 30 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
P.O. Responsabile Servizio conclusione del Progetto PON RSC
Sviluppo della banca dati L. 285/97 30 Attivazione nuova banca dati L. 285/97 entro il
31/12/2020
Chezzi Francesco Istruttore direttivo Supporto al coordinamento delle attivita 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
prodromiche alla conclusione del Progetto PON
RSC
Fagnini Lucia Istruttore direttivo Coordinamento caricamento dati sul nuovo 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
database statistico generale
Marciano Giovanna Istruttore direttivo Collaborazione allo sviluppo della banca dati L. 100 Attivazione nuova banca dati L. 285/97 entro il
285/97 31/12/2020
Rossi Valentina Istruttore direttivo Supporto al coordinamento delle attivita 100 Realizzazione attivita entro il 31/12/2020
prodromiche alla conclusione del Progetto PON
RSC
Carocci Vanessa Istruttore direttivo Collaborazione allo sviluppo della banca dati L. 100 Attivazione nuova banca dati L. 285/97 entro il

285/97

31/12/2020




