50122 Firenze, Italia IStitutO

Piazza SS. Annunziata, 12 °
centralino tel. 055.20371 degll

fax 055.241663 Innocenti

info@istitutodeglinnocenti.it
www.Istitutodeglinnnocentl.it
C.F: 80016790489 \

P.l. 00509010484 [

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 58

Adottata il 19 settembre 2022
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Delibera del Consiglio di amministrazione n. 58 del 19 Settembre 2022
Il Consiglio di Amministrazione

Vista la legge regionale della Toscana n. 43/2004 “Riordino e trasformazione delle
istituzioni pubbliche di assistenza e beneficienza (IPAB). Norme sulle Aziende pubbliche
di servizi alla persona. Disposizioni particolari per la IPAB Istituto degli Innocenti di
Firenze”, ed in particolare l'art. 32 della citata L.R. n.43/2004, recante "Disposizioni
particolari per la IPAB "Istituto degli Innocenti di Firenze",

Visto l'art. 24 della medesima L.R. n. 43/2004, che prevede la nomina del Direttore da
parte del Consiglio di Amministrazione in base ai criteri definiti dallo Statuto, anche al di
fuori della dotazione organica, con atto motivato in relazione alle caratteristiche e
all'esperienza professionale e tecnica del prescelto;

Visto lo Statuto dell'Istituto degli Innocenti, cosi come in ultimo modificato con decreto del
Presidente della Giunta regionale della Toscana n. 152 del 18 ottobre 2016, ed in
particolare le disposizioni di cui agli articoli 8 e 10 con riferimento alla nomina e alle
funzioni del Direttore Generale dell'Istituto degli Innocenti;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Ente adottato con delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 36/2006 (modificata ed integrata dalla delibera n. 42/2006) ed
approvato con Decreto del Presidente della Giunta della Regione Toscana n. 263/2006 ed
in particolare le disposizioni dell’art. 13 del medesimo concernente le funzioni della figura
del Direttore Generale;

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, con
particolare riferimento alle disposizioni concernenti I'attribuzione di incarichi dirigenziali;

Visto il nuovo C.C.N.L. Area delle Funzioni Locali per la dirigenza, sottoscritto il 17
dicembre 2020;

Richiamate le proprie delibere:

* n. 8 del 4 marzo 2021 con la quale la Dott.ssa Sabrina Breschi e stata nominata
Direttore Generale dell’Istituto degli Innocenti con decorrenza 5 marzo 2021 e fino
al dicembre 2021;

* n. 54 del 1 dicembre 2021, con la quale ¢ stato prorogato I'incarico di Direttore
Generale, attribuito con la delibera di cui al precedente punto, alla Dott.ssa Sabrina
Breschi fino al 30 giugno 2022, poi successivamente prorogato fino al 30 settembre
2022 con delibera n. 35 del 27 giugno 2022;

Richiamate altresi la propria delibera n. 10 del 7 marzo 2022 con la quale si é provveduto
ad avviare la selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento dell'incarico di
Direttore Generale dell’Istituto degli Innocenti nonché la delibera n. 30 del 26 maggio
2022 con la quale si & provveduto alla nomina della commissione prevista dall’art. 7
dell’avviso;

Richiamata la disposizione dirigenziale n. 470 del 11 luglio 2022 con la quale il
Responsabile del Procedimento, in esito alle verifiche sui requisiti dichiarati dai candidati,
ha effettuato le ammissioni di 54 candidati su un totale di 60 istanze pervenute;




Dato atto che l'art. 7 dell’avviso, approvato con la suddetta delibera n. 10/2022, prevede
che “la selezione degli aspiranti verra effettuata mediante l'esame comparativo dei
curricula professionali da parte di una Commissione composta da n. 3 membri nominati
dal Consiglio di Amministrazione. I candidati potranno essere chiamati ad un colloquio
attitudinale. La Commissione, al termine del proprio lavoro, fornira al Consiglio di
Amministrazione una rosa di massimo cinque candidati che, sulla base delle loro
specifiche esperienze e tenendo conto delle responsabilita proprie del Direttore Generale
cosi come descritte nello statuto dell'Ente, sono da ritenersi maggiormente qualificati al
conferimento dell'incarico. Nell'ambito della proposta della Commissione, il Consiglio di
Amministrazione effettuera la scelta finale a suo insindacabile giudizio e provvedera alla
nomina”;

Preso atto:

» della nota agli atti del prot. n. N. 0007434 del 14/09/2022 recante “esiti delle
attivita di valutazione delle domande di partecipazione alla selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell’Istituto
degli Innocenti” con la quale la commissione, al termine del lavoro svolto ed in
conformita a quanto previsto dall’avviso sopraddetto, ha fornito a questo Consiglio
una rosa di cinque candidati che, per le motivazioni espresse nei verbali che qui si
richiamano interamente, sono stati ritenuti maggiormente qualificati per il
conferimento del predetto incarico;

» dei curricula dei cinque candidati selezionati dalla commissione, acquisiti, per il
tramite del Responsabile del Procedimento,

Valutati i predetti curricula ed in particolare le specifiche esperienze dei singoli candidati
selezionati, tenuto conto delle responsabilita del Direttore Generale, come descritte dallo
Statuto e dal Regolamento di Organizzazione dell’Ente;

Ritenuto, in esito alla predetta valutazione, di conferire I'incarico di Direttore Generale
dell'Istituto degli Innocenti a Sabrina Breschi, con decorrenza 1 ottobre 2022 e per tutta la
durata del mandato di questo Consiglio di Amministrazione e, quindi, fino al 23 gennaio
2027;

Dato atto che il rapporto tra 1'Istituto degli Innocenti e il Direttore Generale é disciplinato
da un contratto a tempo determinato, rinnovabile, e che la carica di Direttore Generale
dell'Ente é incompatibile con qualsiasi altra attivita lavorativa, dipendente o autonoma, e
che, pertanto, la relativa nomina per i lavoratori dipendenti della pubblica
amministrazione e subordinata al collocamento in aspettativa senza assegni o fuori ruolo,
secondo 'ordinamento dell'amministrazione di provenienza;

Richiamati 1'art. 13 del Regolamento di organizzazione e I'art. 1 dall’avviso di selezione che
prevede che il trattamento economico venga stabilito dal Consiglio di Amministrazione
assumendo quale riferimento il sistema retributivo previsto per la dirigenza generale
pubblica ovvero i valori medi di mercato per equivalenti posizioni dirigenziali nell’ambito
territoriale di pertinenza;

Ritenuto di determinare il trattamento economico da corrispondere al Direttore Generale,
in considerazione delle funzioni e delle responsabilita allo stesse attribuite dallo Statuto e
dal Regolamento di organizzazione dell'Istituto, della complessita della struttura
organizzativa dell’Ente nonché tenendo conto di quanto gia in precedenza applicato
nell’Ente, avendo a riferimento il C.N.L. Area delle Funzioni Locali per la dirigenza e nello



specifico:

+ Retribuzione tabellare annua corrispondente a quella prevista per la qualifica
dirigenziale unica del C.C.N.L. Area delle Funzioni Locali, sottoscritto il 17 dicembre
2020 per il personale di qualifica dirigenziale: euro 45.260,77=;

+ Retribuzione di posizione, con integrazione legata alla temporaneita e alla rilevanza
dell'incarico: euro 50.942,41= precisando che tale importo é da considerarsi
omnicomprensivo anche di eventuali ulteriori incarichi aggiuntivi, salvo eventuale
valutazione degli stessi in sede di commisurazione dell'indennita di risultato;

+ Retribuzione di risultato fino ad un massimo del 18% del trattamento economico
complessivo annuo da corrispondere in relazione alla valutazione dei risultati
conseguiti, per un massimo di 17.316,57=;

+ Indennita di vacanza contrattuale annua prevista per la qualifica dirigenziale unica
del C.C.N.L. Area delle Funzioni Locali, sottoscritto il 17 dicembre 2020 per il
personale di qualifica dirigenziale: euro 543,14=;

Visto lo schema di contratto individuale di lavoro di diritto privato, a tempo determinato,
rinnovabile, per la disciplina dei rapporti tra I'Istituto degli Innocenti ed il Direttore
Generale dell'Istituto degli Innocenti, allegato al presente atto sotto forma di lettera “A”
quale sua parte integrante e sostanziale;

Dato atto che la sottoscrizione del sopra richiamato contratto individuale di lavoro di
diritto privato a tempo determinato é subordinata all’acquisizione delle dichiarazioni in
materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni di cui al D. Lgs. n. 39/2013 e, in caso di nomina di dipendente pubblico, al
collocamento in aspettativa da parte dell’Amministrazione di provenienza;

Vista infine, la propria deliberazione n. 59 del 10 dicembre 2021 recante “approvazione
del bilancio preventivo economico annuale 2022, del bilancio preventivo economico
pluriennale 2022-2024 e dei budget di area per il triennio 2022-2024",;

Con votazione unanime espressa in forma palese;
DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prendere atto del lavoro della commissione nominata per la selezione pubblica
per titoli e colloquio per il conferimento dell'incarico di Direttore Generale con
delibera n. 30 del 26 maggio 2022, cosi come risultante dai verbali archiviati agli
atti del prot. N. 0007434 del 14/09/2022 che ha fornito a questo Consiglio, in
ottemperanza all’art. 7 dell'avviso, una rosa di cinque candidati che, per le
motivazioni espresse nei verbali citati, che qui si richiamano interamente, sono stati
ritenuti maggiormente qualificati per il conferimento del predetto incarico;

2. visti i sopraddetti verbali e valutati i curricula dei candidati selezionati dalla
commissione, di conferire l'incarico di Direttore Generale dell'Istituto degli
Innocenti a Sabrina Breschi, a decorrere da1 1 ottobre 2022 e fino a 23 gennaio
2027;




3. di approvare lo schema di contratto individuale di lavoro di diritto privato a tempo
determinato, rinnovabile, per la disciplina dei rapporti tra I'Istituto degli Innocenti
ed il Direttore Generale dell’Istituto degli Innocenti, allegato al presente atto sotto le
lettera “A” quale sua parte integrante e sostanziale, dando mandato al Presidente
dell’Ente di provvedere alla sottoscrizione dello stesso;

4. di determinare il trattamento economico da corrispondere al Direttore Generale, in
considerazione delle funzioni e delle responsabilita allo stesse attribuite dallo
Statuto e dal Regolamento di organizzazione dell'Istituto, della complessita della
struttura organizzativa dell’Ente nonché tenendo conto di quanto gia in precedenza
applicato nell’Ente avendo a riferimento il C.C.N.L. Area delle Funzioni Locali per la
dirigenza e nello specifico:

Retribuzione tabellare annua corrispondente a quella prevista per la
qualifica dirigenziale unica del C.C.N.L. Area delle Funzioni Locali,
sottoscritto il 17 dicembre 2020 per il personale di qualifica dirigenziale:
euro 45.260,77=;

Retribuzione di posizione, con integrazione legata alla temporaneita e alla
rilevanza dell'incarico: euro 50.942,41= precisando che tale importo & da
considerarsi omnicomprensivo anche di eventuali ulteriori incarichi
aggiuntivi, salvo eventuale valutazione degli stessi in sede di
commisurazione dell'indennita di risultato;

Retribuzione di risultato fino ad un massimo del 18% del trattamento
economico complessivo annuo da corrispondere in relazione alla
valutazione dei risultati conseguiti, per un massimo di 17.316,57=;
Indennita di vacanza contrattuale annua prevista per la qualifica
dirigenziale unica del C.C.N.L. Area delle Funzioni Locali, sottoscritto il 17
dicembre 2020 per il personale di qualifica dirigenziale: euro 543,14=;

5. di dare mandato ai competenti uffici dell'Istituto di provvedere all’attuazione in via
amministrativa del presente atto;

6. didichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

La Presidente

(Maria Grazia Giuffrida)
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