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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALLA INDIVIDUAZIONE
DI 15 ESPERTI PER LA PARTECIPAZIONE A UN CORSO DI FORMAZIONE DI 20 ORE PER DOCENTI
ESPERTI CON COMPETENZE DI MEDIA EDUCATION E DI GESTIONE E CONDUZIONE DI PERCORSI
ONLINE INTERATTIVI, DA IMPIEGARE EVENTUALMENTE NEL PROSSIMO TRIENNIO IN ATTIVITA DI
DOCENZA IN MATERIA DI “PATENTINO DIGITALE”, SECONDO LE SPECIFICHE FORMATIVE DEFINITE
SUL TEMA NELL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE IN ESSERE TRA IL CONSIGLIO REGIONALE DELLA
TOSCANA — COMITATO REGIONALE PER LE COMUNICAZIONI E L'ISTITUTO DEGLI INNOCENTI DI
FIRENZE. APPROVATO CON DD 92/2022. [PAR_COR_15]

ARTICOLO 1
Oggetto della selezione

Oggetto della selezione e l'individuazione di 15 esperti per la partecipazione a un corso di

formazione di 20 ore per formare docenti esperti con competenze di media education e di gestione

e conduzione di percorsi online interattivi, da impiegare eventualmente nel prossimo triennio in

attivita di docenza in materia di “patentino digitale”, secondo le specifiche formative definite sul

tema nell’accordo di collaborazione in essere tra il Consiglio regionale della Toscana — comitato
regionale per le comunicazioni e I'lstituto degli Innocenti di Firenze.

Al termine del percorso formativo, gli esperti selezionati saranno inseriti in una lista che potra essere

impiegata per attribuire, nel corso del triennio 2022/2024, incarichi di collaborazione professionale

per la realizzazione delle seguenti attivita:

e realizzazione di percorsi formativi sincroni aventi ad oggetto la media education e I'utilizzo
consapevole delle nuove tecnologie;

e gestione della piattaforma on line su cui viene erogata la formazione;

e caricamento e archiviazione della documentazione sulla piattaforma;

Tale possibilita & subordinata alla definizione di un nuovo accordo di collaborazione fra Consiglio

Regionale della Toscana — Comitato Regionale per le Comunicazioni (CORECOM) e I'Istituto degli

Innocenti di Firenze relativamente a tale oggetto ed al finanziamento di tale attivita da parte di

CORECOM.

Si intende in ogni caso che — fermo restando quanto sopra — nel caso in cui si proceda alla

contrattualizzazione dei docenti, la stessa potra prevedere I'impegno per un numero massimo di 25

interventi formativi all’anno aventi ognuno dei quali le seguenti specifiche:

e oggetto — 12 ore di formazione sul “patentino digitale” da realizzare on line per un gruppo di
max. 30 studenti; inoltre: correlata attivita di back office per un totale di 10 ore da dedicare a
contatto con le scuole, caricamento dei materiali su piattaforma e gestione della piattaforma;

e periodo di svolgimento — nel corso del triennio 2022-2024;

e compenso —€ 800 piu iva e cassa se dovuta.

In seno a tale accordo troveranno definizione gli aspetti costitutivi della collaborazione

professionale da definire con alcune o anche tutte le persone inserite nella lista.

L’esito della valutazione verra utilizzato tenendo conto del quadro programmatico definito e gli

esperti selezionati verranno interpellati in ordine di merito proponendo loro la realizzazione di
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moduli fino al numero massimo previsto di 25 all’anno per ciascuno. Esaurito tale numero, si passera
al nominativo successivo e cosi fino alla copertura di tutti i moduli che verranno previsti
nell’Accordo.

ARTICOLO 2
Requisiti per la partecipazione

Per la partecipazione alla selezione e richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

eta non inferiore a 18 anni;

godimento dei diritti politici;

assenza di condanne penali che, salvo riabilitazione, possano impedire l'instaurarsi e/o il
mantenimento di un rapporto di impiego;

non essere stati esclusi dall'elettorato attivo, né essere stati licenziati per persistente
insufficiente rendimento da una pubblica amministrazione, ovvero per aver conseguito
I'impiego stesso attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile;

essere cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, ovvero essere cittadini
extracomunitari regolarmente soggiornanti nel territorio dello Stato italiano. | cittadini stranieri
devono peraltro godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza,
avere adeguata conoscenza della lingua italiana, essere in possesso, fatta eccezione della
titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica Italiana;

diploma di laurea con indirizzo pedagogico, psicologico, scienze della comunicazione e
metodologie dell'e-learning e della media education;

comprovata esperienza almeno annuale, anche non continuativa, in attivita analoghe a quelle
richieste maturata a qualsiasi titolo presso organizzazioni pubbliche o private, come meglio
specificato nell’art. 4 del presente avviso;

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione alla selezione.

L’accertamento della mancanza dei requisiti prescritti per I'ammissione alla selezione comporta, in
qualunque tempo, I'esclusione dalla selezione stessa.

ARTICOLO 3
Domanda di partecipazione e modalita di presentazione

La richiesta di ammissione alla procedura di valutazione comparativa, redatta utilizzando il modello
di domanda, pubblicato in calce al presente avviso, debitamente compilato, dovra essere presentata
secondo una delle due modalita di seguito indicate:

a mezzo PEC all’indirizzo istitutodeglinnocenti@pec.it

con consegna a mano al Servizio Segreteria generale e sistemi informatici dell’Ente (Firenze,
P.zza SS. Annunziata 12) dal lunedi al venerdi, dalle ore 9:00 alle ore 12:00:

entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 30/03/2022

L'oggetto della pec dovra essere: “Avviso pubblico per l'individuazione di n. 15 persone per la

partecipazione a un corso di formazione di 20 ore” [PAR_COR_15]
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La domanda dovra essere corredata dalla seguente documentazione:

e copia fotostatica (fronte /retro) di documento di identita in corso di validita;

e curriculum vitae debitamente compilato ai fini della valutazione dei suoi contenuti, con
riferimento a quelli che corrispondono agli elementi oggetto della collaborazione, nonché a
quanto necessario ai fini della valutazione dei requisiti di ammissibilita con particolare riguardo
alla chiara illustrazione delle esperienze di lavoro svolte e precisa indicazione della loro durata
(data di inizio/fine).

In caso di invio tramite PEC, l'invio deve essere effettuato da una casella di posta elettronica

certificata e ogni documento (domanda, CV etc.), se non sottoscritto con firma digitale, se non

sottoscritto con firma digitale o inviato tramite casella PEC intestata all'istante, deve essere firmato

e digitalizzato singolarmente tramite scanner in formato PDF (anche in bianco e nero, risoluzione

minima 200dpi). La dimensione complessiva del messaggio PEC non puo superare 8 MB.

ARTICOLO 4
Modalita selettiva
La valutazione delle domande presentate e effettuata dalla Commissione di valutazione di cui all’art.
4 del “Regolamento...” adottato con delibere CdA n. 56 del 1/12/2021, sulla base della valutazione
dei titoli posseduti e di un colloquio teso a valutare le competenze e le esperienze del candidato con
riferimento alle attivita oggetto del presente avviso come meglio descritte nel precedente articolo
1.

In base all’art. 3, comma 3, lettera f) del Regolamento sopra richiamato il complessivo punteggio —
pari a 100 punti — sara cosi ripartito:

¢ fino a 30 punti per la valutazione dei titoli;

e fino a 70 punti per la valutazione del colloquio.

| titoli oggetto di valutazione da curriculum vitae, diversi e ulteriori rispetto a quelli utili
all’ammissione, sono seguenti:

Esperienza di lavoro attinente all’'oggetto dell’avviso maturata a qualsiasi titolo presso
organizzazioni pubbliche o private (fino a un massimo di 15 punti):

5 punti per ogni anno di attivita corrispondente a quella oggetto dell’avviso (o frazione
proporzionale per periodi inferiori; i mesi saranno valutati in dodicesimi di anno, con
arrotondamento a mese intero per periodi superiori a 15 giorni)

Titoli di studio universitari attinenti all’oggetto dell’avviso (fino a un massimo di 10):

e scuola di specializzazione/dottorato di ricerca — 5 punti
e master dill livello — 4 punti

e masterdillivello — 3 punti

e corso di perfezionamento post laurea — 2 punti

Pubblicazioni e altre opere pertinenti all’'oggetto dell’avviso (fino a un massimo di 5):

e articoli/contributi in opere collettanee — 1 punto per ogni articolo/contributo
e curatele di volumi/mostre/video — 2 punti per ogni curatela di volume/mostra/video
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e volumi— 3 punti per ogni volume

Il colloquio e finalizzato alla verifica delle conoscenze e competenze del candidato/a sulle materie
oggetto della selezione, con particolare riferimento ai seguenti temi:
o media education;
o gestione di piattaforme di formazione a distanza,
O progettazione e realizzazione di percorsi di media education con bambini e ragazzi,
o comunicare e dialogare online, fake news e debunking, sicurezza online, gestione identita
digitale, reputazione digitale, protezione dati personali e privacy, hate speech, tutela salute
e benessere dai rischi legati alla navigazione per i ragazzi (cyberbullismo, grooming, internet
dipendenze);

Il colloquio sara effettuato in data 14/04/2022, a partire dalle ore 9:00, presso la sede
dell’Istituto degli Innocenti. E facolta del’ Amministrazione - ove lo ritenga necessario nel rispetto
delle norme di prevenzione e contenimento del COVID19 - organizzare lo svolgimento dei colloqui
a distanza, dando comunicazione delle relative modalita mediante comunicazione pubblicata sul
sito istituzionale.

I candidati devono ritenersi automaticamente ammessi al colloquio se non ricompresi nell’elenco
degli esclusi reso noto con le modalita previste all’art. 3.

I lavori della Commissione di valutazione sono approvati con disposizione dirigenziale e
pubblicazione sul sito web dell’Istituto.

ARTIOCOLO 5
Trattamento dei dati personali
Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm. e ii. e del Regolamento UE 2016/679 i dati contenuti nelle
richieste di ammissione e/o ad esse allegati saranno trattati esclusivamente ai fini della procedura
in questione.

ARTICOLO 6
Ulteriori informazioni
Eventuali ulteriori informazioni possono essere richieste al Responsabile del procedimento Dott.
Maurizio Parente, Responsabile PO Servizio Formazione dell'lstituto, al seguente indirizzo mail
parente@istitutodeglinnocenti.it
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