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Disposizione del Direttore dell’Area Giuridico Amministrativa n 83 del /[KS(A ! (M'“ "

Oggetto: Assegnazione degli obiettivi al personale afferente all’Area Giuridico Amministrativa
~ anno 2017,

If Direttore dell’ Area Giuridico Amministrativa

Vista la legge regionale della Toscana n. 43 del 3 agosto 2004 Riordino e trasformazione delle isti-
tuzioni pubbliche di assistenza e beneficenza (IPAB) Norme sulle aziende pubbliche di servizi alla
persona. Disposizioni particolari per la IPAB Istituto degli Innocenti di Firenze,

Visto lo Statuto dell’Istituto degli Innocenti approvato con decreto del Presidente della Giunta Re-
gionale della Toscana n. 152 del 18 ottobre 2016;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Istituto approvato con decreto del Presidente della
Giunta regionale della Toscana n. 263 del 28/12/2006 e, in particolare, gli articoli 9 e 13 dello stes-
S0;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 9/6/2017 con la quale & stato adottato il
Programma di mandato per gli anni 2017-2021, al fine di “individuare, a partire dagli obiettivi gia
raggiunti dalla precedente amministrazione che si intendono consolidare, nuove linee di program-
ma per il prossimo quinquennio con il dichiarato scopo di qualificare ulteriormente ed aumentare i
servizi ad oggi offerti, nell’ottica di dave risposte sempre piti concrete alle esigenze della comunita
locale, in sinergia con Regione Toscana, Citta Metropolitana e Comune di Firenze, interlocutori di-
retti del Consiglio di Amministrazione”;

Richiamata la delibera del Consiglio di amministrazione n. 39 del 29 settembre 2017, esecutiva ai
sensi di legge, avente ad oggetto “Approvazione del nuovo assetto organizzativo dell'Istituto degli
Innocenti”, con la quale la sottoscritta ¢ stata nominata direttore dell’ Area Giuridico Amministrati-
va;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 42 del 29/9/2017 Approvazione del Piano at-
tuativo annuale 2017 con la quale sono stati:
e declinati nell'anno gli obiettivi indicati nel Programma di mandato;
-« individuati e specificati, oltre agli obiettivi di team/aziendali, quelli individuali del Direttore
Generale e dei Direttori delle diverse Aree;
« confermati, per il primo semestre del 2017, gli obiettivi gia approvati per I'anno 2016 con le
Delibere n. 14/16 e n. 29/16 del Consiglio di Amministrazione;

Vista la delibera n. 15 del 4 giugno 2013 Definizione del sistema di valutazione delle performance
ed incentivazione dell'Asp Istituto degli Innocenti con la quale 1l Consiglio di amministrazione ha
fissato i criteri € le modalita per la valutazione delle prestazioni e i risultati dell’attivitd lavorativa,
in relazione al raggiungimento degli obiettivi strategici dell’Ente;

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 27 del 14/07/2017 avente ad oggetto “Infesa
concernente ['ultrattivita per il periodo 01/07/2017-31/10/2017 dell'accordo decentrato 2016 -auto-
rizzazione alla sottoscrizione definitiva da parte della Delegazione trattante di parte pubblica”,

Rilevata la necessitd di procedere all'attribuzione ai dipendenti assegnati ai Servizi afferenti all’ Area
Giuridico Amministrativa degli obiettivi individuali e di quelli di team/aziendali per il secondo se-
mestre I’anno 2017, quali riferimento per la valutazione della performance;

Dato atto che il Regolamento di Organizzazione e il sistema di valutazione in uso nell’Istituto, per
quanto riguarda l'attribuzione degli obiettivi, stabiliscono che, per i Responsabili di Servizio, gli
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obiettivi sono assegnati dai Direttori (considerando anche le proposte degli stessi Responsabili di
Servizio) e, per gli altri dipendenti, sono assegnati dal Direttore di riferimento sulla base delle
proposte dei Responsabili di Servizio;

Acquisite le proposte formulate dai Responsabili di Servizio sia in relazione ai propri obiettivi che a
quelli del personale afferente a ciascun Servizio;

Ritenuto, nell'ambito degli obiettivi di team/aziendali individuati dal richiamato Piano attuativo
annuale, di individuare ed assegnare ai dipendenti afferenti all’Area Giuridico Amministrativa
quelli indicati ¢ meglio definiti nell’allegato A;

Visti:
e il D.Lgs.n. 165/01 e s.m.i.;
o il vigente CCNL del Comparto Regioni Autonomie locali;

DISPONE
Per 1 motivi indicati in narrativa:

1. di confermare, in attuazione di quanto previsto dal Piano attuativo annuale, ai dipendenti
assegnati ai Servizi afferenti all’Area Giuridico Amministrativa, per il primo semestre 2017,
gli obiettivi di team ed individuali gia definiti ed assegnati per il miglioramento della
produttivitd per ’anno 2016, per quanto compatibili;

2. di attribuire ai dipendenti assegnati ai Servizi afferenti all’Area Giuridico Amministrativa,
gli obiettivi di team/aziendali e gli obiettivi individuali per il miglioramento della
produttivita per il secondo semestre dell’anno 2017 e riportati, rispettivamente, nell'allegato
A e nell'allegato B, parti integranti ¢ sostanziali del presente atto;

3. di trasmettere il presente atto ai Responsabili di Servizio interessati, al Direttore Generale,
agli assegnatari degli obiettivi ed alla Presidente del Consiglio di Amministrazione;

4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

I1 Direttore dell’ Area Giuridico Amministrativa
dott. ssa Marialuisa Guigli
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Spazio riservato ai controlli di cui al “Regolamento per I’esercizio dei controlli sulle disposizioni
dirigenziali dell'Istituto degli Innocenti”, approvato con delibera del Consiglio di amministrazione
n. 38 del 18/09/2017.




Disposizione Dirigenziale n. del / /

Effettuati positivamente i controlli ai sensi del “Regolamento per l'esercizio dei controlli sulle disposizioni
divigenziali dell'Istituto degli Innocenti”

Data Il Direttore dell'Area giuridico-amministrativa
Marialuisa Guigli
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Disposizione dirigenziale n. del / /

Effettuati positivamente i controlli di cui all’art.6 del Regola o di contabilita.

Data ervizio bilancio e controllo di gestione

Marco Sabatini




