Gent.ma Presidente dell'Istituto degli Innocenti 
Piazza SS. Annunziata, 12
50122 Firenze
Oggetto: domanda di ammissione alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell’Istituto degli Innocenti.
Il/La sottoscritto/a 
COGNOME ______________________
NOME __________________________
nato/a a __________________________ il _____________
Codice Fiscale _____________________________________
residente nel Comune di ______________________________
Prov. _______, Cap. _________, 
Via/V.le/Piazza ______________________ n. ___, Frazione _________________
e-mail________________________________________
Recapito telefonico Tel. _________________ Cell. _________________________
Recapito ove indirizzare le comunicazioni inerenti la selezione (se diverso dalla
residenza anagrafica) è il seguente:
Comune di _____________________________________, Prov. _______, 
Cap. _________, Via/V.le/Piazza ____________________________________ n. __________, Frazione _________________________
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell’Istituto degli Innocenti 
DICHIARA
a) di possedere la cittadinanza:
□ italiana
□ di uno Stato membro dell’Unione europea: 
(specificare lo Stato di cittadinanza) _______________
□ equiparata: 
(specificare lo Stato di cittadinanza) ______________
□ (per i cittadini non italiani) di possedere adeguata conoscenza della lingua italiana
b)  di possedere il seguente titolo di studio: ________________________________
______________________________________________________________
conseguito presso _________________________________________________
con votazione di _____________ nell’anno ______________;
c) di possedere esperienza di servizio acquisita per almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali, o aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria e postuniversitaria, da pubblicazioni scientifiche e da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio in posizioni funzionali previste per l'accesso alla dirigenza, come meglio specificato nel curriculum vitae allegato alla presente domanda;
d) (per i concorrenti di sesso maschile) di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;
e) di non essere stato/a destituito/a dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ai sensi dell'art.2 comma 3 del D.P.R. 9 maggio 1994, nr.487 e successive modificazioni ed integrazioni;
f) di non essere stato/a licenziato/a per motivi disciplinari oppure dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
g) di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego pubblico a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
h) (in caso di destituzione, licenziamento o dispensa dall’impiego) di indicare le cause e le circostanze del provvedimento: ________________________________________
i) di possedere idoneità fisica all’impiego;
j) di godere dei diritti civili e politici, anche nello stato di appartenenza;
k) di non avere riportato condanne penali passate in giudicato;
l) di non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con Pubbliche Amministrazioni;
m) di non trovarsi in alcuna situazione che possa comportare l’inconferibilità ed incompatibilità dell’incarico dirigenziale ai sensi dell'art. 20, del d.lgs. n. 39/2013 e/o ai sensi dell'art. 53, comma 1 bis, del D.Lgs n.165/2001, così come modificato dall'art. 52, comma 1, lett. a, D.Lgs. n.150/2009;
n) di accettare, senza riserve, le condizioni previste dall’avviso, dalle disposizioni regolamentari e dalle procedure dell’Ente, nonché le eventuali modificazioni che l’Amministrazione intendesse opportuno apportare;
o) di impegnarsi a comunicare ogni variazione che dovesse successivamente intervenire;
p) di esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell'ufficio preposto alla conservazione delle domande ad all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate alla selezione di cui alla presente domanda; 
q) di essere autore/co-Autore/curatore (specificare) delle seguenti pubblicazioni (indicare riferimenti bibliografici):
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Luogo e data ___________________________
FIRMA _______________________________
Allegati alla presente domanda
· Fotocopia del documento di identità in corso di validità;
· Curriculum vitae in conformità all’art. 4 dell’avviso;
· Copia delle pagine delle pubblicazioni da cui risulta la qualifica di autore/co-autore/curatore e titolo di cui alla precedente lettera q)
